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RECRUTEMENT LOGISTICIEN EXPEDITION & RECEPTION ET EN
SOUTIEN ACTIVITE DE PRODUCTION en C.D.1 H/F

Qui sommes-nous ?

Créée en 1926 a Lyon, la société Reveyron est le seul fabricant francais de bandes
transporteuses légéres. Nous avons également une activité de fabrication de convoyeur
courbes a bande et d’équipements.

Tournés vers l'international, nous exportons plus de 50% de notre chiffre d’affaires qui
s’élevait en 2023 a 17 000 KE.

Notre spécialité ? La bande transporteuse en milieu agro-alimentaires et pour différentes
productions industrielles comme les centres de tri, le recyclage ou encore la transformation
du plastique.

Soucieux de la qualité de nos produits, de notre organisation et du bien-étre de nos salariés,
nous sommes certifiés ISO 9001 depuis 2015 et avons signé un accord de Qualité de Vie au
Travail.

Qui étes-vous ?

Vous étes un( e) logisticien(ne) H/F expérimenté( e) et manuel(le), intéressé( e) par le
milieu industriel et détenez idéalement le CACES 1 et 3.

Vos compétences :

e Bon relationnel (échange avec les transporteurs)
e |lecture d’ordre de fabrication

e CACES 1 et 3 (non obligatoire)

e Rigueur

e Qualité

e Concentration

Ce que nous pouvons réaliser ensemble :

e Controler les produits avant emballage et conditionner des colis avant expédition
e Préparer et emballer les produits listés sur les « Bon de livraisons »
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e Saisir la « Fin de Fabrication » dans le progiciel de pointage. (= validation des contrdles
réalisés)

e Transmettre les Fiches de Fabrication au poste B.L. (saisie des "Bordereau de Livraison" )

e Saisir les "Récépissés de transport" dans les logiciels transporteur,

e Joindre le B.L. + éventuels autres documents sur chaque colis a expédier (pochette
adhésive) et déposer les colis préts a expédier dans la zone "Expédition"

e Décharger et réceptionner les livraisons

o Effectuer les contréles de réception des produits

Vous serez formé( e) et accompagné( e) au poste d’expédition.

Vous serez également en support de notre activité de pose d’accessoires sur nos bandes
transporteuses afin de :

e Réaliser le tracage des bandes et d’auto-contréler avant le commencement de la pose des
accessoires

e Découper les tasseaux et vérifier leurs références

e Préparer et régler la machine haute fréquence (a commandes manuelles) ainsi que les
outillages

e Entretenir I'outillage et I’environnement de la machine haute fréquence

e Poser les accessoires et controler régulierement la pose (aspect, pas, équerrage...)

Les outils mis a votre disposition au poste expédition :

e Cutter

e Emballage (carton, scotch, film)

e Instrument de controle (réglet et métre)

e OQutil informatique

e Chariot élévateur frontal (si titulaire du CACES)

Les outils mis a votre disposition au poste opérateur de production :

e Machine Haute fréquence
e Accessoires

e Outillages

e Cutter

e OQutil informatique
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Rejoignez-nous

Votre période d’essai est de deux mois.
Vos horaires de travail seront : 7h35 — 16h00 avec une pause déjeuner de 12h00 a 13h00.

Il pourra vous étre demandé d’effectuer des heures supplémentaires en fin de journée.

Votre rémunération et avantages divers

e Entre 28 000 euros et 30 000 euros selon expérience sur 13 mois

e Mutuelle entreprise obligatoire avec participation de I'employeur

e Prévoyance entreprise obligatoire

e Plan épargne inter entreprise. Abondement de 500 euros annuel de I'employeur
e Participation au résultat (variable selon les années)

e Chéques vacances et cheques cadeaux géré par le C.S.E

e Repas traiteur mis a disposition et pour un co(t quotidien de 4.25 euros

e Indemnité de transport 20 euros mensuel

Notre offre d’emploi vous intéresse ? Rejoignez
REVEYRON en nous envoyant votre candidature par mail : recrutement@reveyron.com
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