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RECRUTEMENT CONDUCTEUR DE LIGNES ENDUCTION TEXTILE 

(technologies EXTRUSION- CALANDRAGE et SAUPOUDRAGE 

CALANDRAGE) en C.D.I H/F 

Qui sommes-nous ? 

Créée en 1926 à Lyon, nous sommes le seul fabricant français de bandes transporteuses légères. Nous 

avons également une activité de fabrication de convoyeur courbes à bande et d’équipements.  

En 1958, nous nous orientons vers la bande transporteuse, en premier lieu des toiles pour 

chocolateries et biscuiteries. En 1969 la société s'installe sur son site actuel des Echets, pour la 

production industrielle de bandes transporteuses. Ces produits sont destinés au milieu industriel et 

aux industries agro-alimentaires. Les composants sont des tissus polyesters, des polymères, 

notamment PVC et Polyuréthane. 

Notre spécialité ? La bande transporteuse en milieu agro-alimentaires et pour différentes productions 

industrielles comme les centres de tri, le recyclage ou encore la transformation du plastique.  

Soucieux de la qualité de nos produits, de notre organisation et du bien-être de nos salariés, nous 

sommes certifiés ISO 9001 depuis de nombreuses années et avons dernièrement signé un accord de 

Qualité de Vie au Travail. 

Notre excellente compétitivité nous a permis de poursuivre notre croissance en 2022 à 16 millions 
d’euros (dont 50% à l’international) pour un effectif de 70 collaborateurs.  
 

Pour en savoir plus : www.reveyron.com 

Qui êtes-vous (compétence et savoir être) ? 

En prévision d’un départ à la retraite nous recherchons un conducteur de ligne expérimenté dans les 

domaines de l’enduction textile et/ou de l’extrusion (au moins trois ans d’expérience). Cette 

personne devra être obligatoirement « une personne de terrain ». 

- Formation technique en extrusion IMPERATIVE plus connaissances et compétences en 

maintenance (mécanique, pneumatique, électrotechnique, automatisme, …) seront un réel 

avantage 

- Sensibilité qualité exigée 

- Permis CACES 3 

- Rigoureux, organisé, minutieux, posé, propre, très réactif 

- Bon sens « technique », débrouillard, curieux 

- Sens de l’urgence et du travail accompli complètement 

- Ouverture d’esprit, capacité de polyvalence 

- Respect des autres, des horaires, des règles 

- Ouvert aux discussions, aux évolutions de son métier 

- Disponible pour effectuer des heures supplémentaires 

- Force de proposition 

http://www.reveyron.com/
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Ce que nous pouvons réaliser ensemble :  

- Pilotage d’une ligne de production (2 lignes avec 2 technologies différentes : saupoudrage et 

extrusion)  

- Approvisionnement et réglage de la ligne de production 

- Essais de validation de nouvelles matières ou produits 

- Entretenir la ligne de production ainsi que son environnement 

-  Réceptionner et décharger les matières premières 

-  Contrôle de l’aspect visuel  

-  Déterminer les largeurs et longueurs utiles 

-  Rédaction des fiches de contrôles bandes 

Les outils mis à votre disposition :  

- Ligne de production « enduction par saupoudrage calandrage » (1991)    

- Ligne de production « enduction par extrusion calandrage » (2019)   

- Outil informatique 

- Chariot élévateur frontal 

Rejoignez-nous  

- Horaires en journée élargie (presque 2*8 heures) 

- Des heures supplémentaires pourront être demandées. 

Regardez vos futurs avantages !   

 

Votre rémunération et avantages divers 

• Entre 34 000 euros et 38 000 euros selon expérience sur 13 mois 

• Statut non-cadre, évolution possible vers celui d’agent de maitrise 

• Mutuelle entreprise obligatoire avec participation de l’employeur 

• Prévoyance entreprise obligatoire 

• Plan épargne inter entreprise. Abondement de 500 euros annuel de l’employeur 

• Participation au résultat (variable selon les années) 

• Chèques vacances et chèques cadeaux géré par le C.S.E 

• Repas traiteur mis à disposition et pour un coût quotidien de 4.25 euros  

• Indemnité de transport 20 euros mensuel 
 

Notre offre d’emploi Conducteur de ligne vous intéresse ? Rejoignez REVEYRON en nous envoyant 

votre candidature par mail : recrutement@reveyron.com 

 

mailto:recrutement@reveyron.com

